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Schulinterner Rahmenplan

Bildungsstandards/Rahmenplan

Inhalte

Wochen-
stunden

Die Schulerinnen und Schiiler
konnen bis zu den Winterferien

Die Schilerinnen und Schiiler
kénnen bis zum Schuljahresende

Technik

Produkte kommen auf den Markt

Berufe und Betriebe

e Zuordnen der
Wirtschaftssektoren
Urproduktion, Produktion und
Dienstleistung

¢ Analysieren von Arbeitsstétten

e Beschreiben von
Arbeitstatigkeiten

o Uberblick tiber die Einteilung
der Berufe

Unterscheidung zwischen
Beruf und Betrieb

Was ist ein Betrieb?
Arten von Betrieben
(Handwerks-, Industrie-,
Landwirtschafts-,
Handelsbetriebe)
typische Tatigkeiten und
berufliche Tatigkeits-
felder

Berufsbereiche (Holz,
Metall, Bau, Textil und
Leder, Nahrungsmittel,
Tiere und Pflanzen,
Dienstleistungen)
Arbeitsteilung
Wirtschaftsbereiche
Vielfalt der Berufe:
ausgewabhlte
Berufsbeschreibungen
Schliusselqualifikationen

- die Schiler kbnnen Unternehmen
als Arbeitsstatten von Menschen mit
verschiedenen Tatigkeiten und
Berufen erkennen

- zwischen Beruf und Betrieb
unterscheiden

- erklaren, was ein Betrieb ist,
verschiedene Arten von Betrieben
benennen und Beispiele zuordnen

- die Vielfalt der Arbeit und Berufe im
Wirtschaftsleben sowie die
Arbeitsteilung als wesentliches
Merkmal der Berufswelt erkennen

- Berufe mit &hnlichen Tatigkeiten zu
beruflichen Tatigkeitsfeldern
zusammenfassen

- die unterschiedlichen Berufs-
bereiche darstellen, wichtige
Voraussetzungen benennen und
Berufen den jeweiligen
Berufsbereichen zuordnen

- Schlusselqualifikationen als
zentrale Fahigkeiten und
Eigenschaften erkennen, die fur alle
Berufe von Bedeutung sind




Berufliches Selbstkonzept

Berufliches Selbstkonzept

e Entwicklung eines beruflichen
Selbstkonzeptes auf der
Grundlage der
Auseinandersetzung mit den
eigenen Interessen und
Fahigkeiten sowie unter
Berticksichtigung regionaler
Wirtschaftsstrukturen, die fur
die Wahl des Berufes und des
Ausbildungsplatzes
entscheidend sind

- Entwicklung von
Zukunftsvorstellungen
unter Nutzung von
Beratungs- und
Informationsmaoglichkeiten
(BIZ), Berufsinformations-
veranstaltungen (u.a.
Jobmessen) sowie
Aktionstagen

- eigene Fahigkeiten und
Starken einschatzen
lernen und sie in
Beziehung zu beruflichen
Anforderungen setzen

- Einrichten des
personlichen Portfolios
(Berufswahlpass)

zwischen beruflichen und
personlichen Interessen
unterscheiden

die eigenen Fahigkeiten und
Starken einschatzen und sie in
Beziehung zu beruflichen
Anforderungen setzen
erkennen, dass die
Auseinandersetzung mit den
eigenen Interessen und
Fahigkeiten Grundlage fir die Wabhl
des spateren Berufes ist
verschiedene Berufshilder sowie
deren Zugangsvoraussetzungen
darstellen

Formulare

Personalausweis

- zustandiges Amt

- fir den Antrag
notwendige Angaben
sowie bendtigte
Unterlagen

das fur die Ausstellung des
Personalausweises zustandige
Amt benennen sowie die Adresse
recherchieren

sowohl die fir den Antrag
notwendigen personlichen
Angaben machen als auch die
dafur bendétigten Unterlagen
benennen




Arbeitslehre

Produkte kommen auf den Markt

Holzbearbeitung

Herstellen eines Produktes
Anfertigen von Produkt-
Eigenentwiirfen

Auswahlen von Rohstoffen
und/oder Materialien
Technische Skizze und/oder
Zeichnung
Arbeitsablaufplan (angewandte
Fertigungsverfahren,
verwendete Maschinen,
Werkzeuge, Pruf- und
Messmittel)
Materialbedarfsplan
(Bezeichnung, Menge und
Preis, Hilfsmaterialien)

Vertiefen handwerklicher
Arbeitstechniken im
sorgsamen und
sachgerechten Umgang
mit dem Werkstoff Holz
Arbeitsplatzgestaltung
und -organisation
Arbeitstechniken
(Trennen, Verformen,
Verbinden)

Gebrauchs- und
Verarbeitungseigen-
schaften von Holz
Herstellen von
Grundformen
Verandern von
Grundformen

Herstellen von
Gebrauchsgegenstanden
Oberflachenbehandlung
(Beizen, Wachsen,
Lackieren, Lasieren)

- die geltenden Sicherheitsbestimmungen und Erfordernisse des
Unfallschutzes benennen

- ihr Sicherheitsbewusstsein beim Umgang mit Werkzeugen und Maschinen
weiterentwickeln

- Bauanleitungen lesen und umsetzen sowie Arbeitsschritte eigensténdig
planen und ausfihren. Dabei kann der Fertigungsprozess durch Vorgaben in
Textform oder als Grafik unterstitzt werden

- erkennen, dass ein zweckmafig eingerichteter Arbeitsplatz und eine
sorgfaltige Ablauforganisation fur die sachgemafie und effiziente Herstellung
eines Werkstiicks bedeutsam sind

- grundlegende Arbeitstechniken (Trennen, Verformen, Verbinden) sachgerecht
anwenden

- Wirkungsweise, Aufbau und Handhabung der wichtigsten Werkzeuge und
Maschinen darstellen

- Gebrauchs- und Verarbeitungseigenschaften von Holz benennen

- Grundformen herstellen bzw. verandern

- Gebrauchsgegensténde nach der vorgegebenen Materialliste sowie dem
Arbeitsablaufplan herstellen, die zur Herstellung des Werkstuckes
erforderlichen Arbeitsschritte planen und ausfiihren

- Produkte nach erarbeiteten Kriterien (z. B. MaRgenauigkeit, Winkligkeit,
Gebrauchsfahigkeit, Gesamteindruck) prufen und bewerten

Methodencurriculum:

Die Schulerinnen und Schiiler
kénnen bis zum Schuljahresende

Die Schilerinnen und Schuler
koénnen bis zu den Winterferien

Informationsgewinnung durch Nutzung unterschiedlicher
Informationsquellen

prozessimmanent

angeleitete Recherche in Mediensammlungen und zielgerichtete

Informationsbeschaffung
Entnahme fragenrelevanter Informationen aus mehreren
Einzelmaterialien
Informationen zueinander in Beziehung setzen

prozessimmanent




Notizen machen, stichwortartiges Protokollieren, Strukturieren

prozessimmanent

angeleitete Analyse von Texten durch konkrete Arbeitsauftrage,
unterstutzte Analyse von Grafiken, Statistiken, Schaubilder, Diagramme
sowie Bilder, Karikaturen und Filme,

Uberprifen vorgegebener Fragestellungen und eigener Vermutungen
mittels Erkundungen und Befragungen

prozessimmanent

Begriffe zuordnen, Gliederungen anfertigen, Plakate gestalten

prozessimmanent

Ordnungstechniken: Ausschneiden, Kleben, Abheften, Markieren, Ordner
fuhren, Kartei anlegen

prozessimmanent

Arbeitsergebnisse zielgerichtet prasentieren z.B. mit Plakat, PC

prozessimmanent

Einrichten des Arbeitsplatzes und Ablauforganisation

prozessimmanent

Personliches Portfolio (Berufswahlpass) anlegen und nutzen

prozessimmanent

Féacherverbindende und fachibergreifende Projekte:

Bis zu den Winterferien

Bis zum Schuljahresende

Evaluation (Klassenarbeiten):

Bis zu den Winterferien

Bis zum Schuljahresende

personliches Portfolio

Anlegen des personlichen Portfolios
(Berufswahlpass)

Berufswahlpass (Profil,
Aktivitatenlbersicht, ggf. erworbene
Zertifikate)

Lernerfolgskontrollen

X

X

Arbeitsergebnisse, Prasentationen und Vortrage

Arbeitsergebnisse, Prasentationen
und Vortrage

Arbeitsergebnisse, Prasentationen
und Vortrage

hergestellte Gebrauchsgegenstande

X

X

Bemerkungen (schulinterne Spezifika):







